EMENDAMENTO ALLA LEGGE DI BILANCIO

Sulle pensioni piu elevate
taglio fino al 40 per cento

Per «quota 100» e reddito
di cittadinanza si parte con
4 miliardi di spesa in meno
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La controriforma delle pensioni e il
Redditodicittadinanza partonomacon
una gradualita di attuazione che con-
sentiraal Governodilasciarenellecasse
dello Statoalmeno quattrodeiis,7mi-
liardi previsti nei due fondi attivati in
legge di Bilancio peril 2019. O almeno
questa e lascommessa dell’esecutivo.
Quellocheavverraneidueannisucces-
sivi su questa nuova spesa corrente si
vedra. Per“quota100”latenutadovreb-
beesseregarantitadalloschemadipo-
sticipi e disincentivi previsti nel testo
dellemendamentogiaprontoperesse-
representatoin Senato,ancheseresta
apertal’ipotesidiundecretolegge.
Vediamo come. Le nuove pensioni
dianzianitacon 62 anni e 38 di contri-
butisarannotemporaneeevalideperil
triennio 2019-2021. Per chiha giaire-
quisitilaprimauscitautilee aprile, per
chiinvecelimaturadal primogennaio
prossimoscattalafinestramobileditre
mesi,chediventanosei(noveinprima
applicazione)peril pubblicoimpiego:
iprimiquotististatalinonuscirebbero
prima di ottobre. Mentre per i dipen-
dentidellascuolarestail regimespecia-
leconuscitainsettembre (per chimatu-
railrequisito entroil 31marzo 2019).11
disincentivo che dovrebbe frenare
I'esodo di tutti i quotisti potenziali, si
parladi3somilapersone, eildivietodi
cumulo conaltriredditidalavorofino
asmilaeurol’anno finoaunmassimo
dicinqueanni. Confermatalaproroga
diunannodell’Apesocialeedi “Opzio-
nedonna” perlelavoratricicon 35anni
dicontributinate nel1959 (1958 seauto-
nome)econfermatoancheasiannieio
mesi(42e10mesisedonne)ilrequisito
peril pensionamento anticipato.

Sulle pensioni il primo anno si po-
trebbespenderetrai,5e2,2miliardiin
meno contando su minori uscite ma
anche confermandounraffreddamen-
todelloschemadiperequazionedegli
assegniall'inflazione, che potrebbear-
rivare in parallelo al “pacchetto” gia
chiuso,al postodel previstoritornoalle
trefasce dagennaio. Secondoleultime
indiscrezioninellenorme chericono-
scono maggiori dotazioniall'Inps per
gestirelenuove prestazionicisarebbe
anchelareintroduzione del Cda nella
governance, che vale anche perInail.

Ieri Luigi Di Maio ha anche annun-

OK AL DDL AL SENATO
Tornelli 2.0

per i dirigenti Pa
(esclusi i prof)

Vialibera in prima lettura al
Senato al Ddl di riforma della Pa
intitolato alla «concretezza». Il
provvedimento introduce i
tornelli biometrici contro
I’assenteismo, con rilevazioni
estese ai dirigenti con un
emendamento che sta scaldando
le polemiche. Esclusi da un altro
emendamento solo i vertici dei
settori non contrattualizzati
(docenti universitari e forze
armate). Nel testo approvato
anche I'estensione stabile del turn
over al 100% in tutta la Pa centrale,
la corsia preferenziale per
progettisti ed esperti diappaltie
fondi strutturali, la possibilita di
finanziare con i fondiaccessori gli
aumenti nazionali in deroga ai
tetti di spesa e la soluzione per gli
arretrati sui buoni pasto. Tutte
queste ultime norme hanno
tentato, per ora senza successo, di
accelerare verso il D1
semplificazioni, atteso in cdm.

ciato un taglio «dal 25% al 40%» sulle
pensioni d’oro che entrera con un
emendamento in Senato. Fonti tecni-
che hanno successivamente ribadito
cherestasultavoloundecalagedel con-
tributo disolidarieta,conaliquote del-
1'8%,12%,16%€40%. Nonéstatotuttavia
confermatoselesogliediredditoresta-
noquelledellavecchiabozzadiemen-
damento: da 9omila euro lordil’anno
(circa4.500 euroal mese)a13omilala
prima; traii3o mila ei2oomilala se-
conda; tra 200mila e 350mila euro la
terza; finoasoomilaeurolaquartaeol-
tre mezzo milione per I'ultima fascia.

PerilReddito ele pensionidicittadi-
nanza sistimaun risparmio di 2,2 mi-
liardigianel 2019, dovutoaunaparten-
za degli strumenti in corso d’anno: a
febbraioscatteral'innalzamentoa780
eurodelle pensionidicittadinanza (pla-
tea potenziale soomila persone). A
marzodecollerailreddito:assegnoain-
tegrazionefinoa78oeuroperunsingle,
plateapotenziale 5 milioni disoggetti.
Per quest’ultima misura sono via via
aumentatiipaletti.Senecontanosei.La
condizionalita, valeadirel'immediata
disponibilitaalavoraredelbeneficiario.
Leottoorediimpieghiinservizidipub-
blicautilita. La partecipazione obbliga-
toriaacorsidiformazione. Lasottoscri-
zionedel pattodiserviziopressoicentri
per 'impiego. Il limite delle tre offerte
congrueall'interno didistrettiprodutti-
vi che non si potranno rifiutare. Il “ta-
gliando”, valeadirelaverificasulman-
tenimentodeirequisiti, dopo18 mesidi
fruizione per averne altri 18. Lo stru-
mentodovrebbecontrastarelapoverta:
secondol’Istat,nel2017, gliitalianiari-
schio di poverta ed esclusione sociale
eranopiudiunasuquattro,nonostante
un calo dal 30%al 28,9% della popola-
zione.llRedditofungeraanchedapoli-
ticaattiva:ieriilministerodel Lavoroha
evidenziato come nel terzo trimestre
2018 ci siano state, nel tendenziale,
56.400trasformazionidicontrattista-
bili in pit. Un dato, per Di Maio, frutto
del decretodignita.
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