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Economia

Seduta in calo per il petrolio. A New York
|I contratto sul greggio Wti a marzo

; dollari La frenata del greggio

ha perso il 2,03% segnando un prezzo
di 53,09 dollari al barile.

Indice delle Borse
Dati di New York aggiornatialle ore 20

FTSE MIB 2341613  -231% WV
Dow Jones 2866208 -113% W
Nasdaq 899549 -160% V¥
S&P 500 325623 -119% WV
Londra 741205  -2.29% ¥
Francoforte 1320477 -274% v
Parigi (Cac40) 586302 -268% W
Madrid 936630 -205% ¥
Tokyo (Nikkei) 2334351 -203% W
Cambi
1euro 11025 dollari  -009% W
leuro 1201100 yen 070%
1euro 08436 stefine  005% A
1euro 10689 fr.sv. -021% WV . .
— ROMA Sara una riforma «strut-
. TitolidiStato | turale» (lennesima, riguar-
2701 reto% dando le pensioni). Su questo
Btp18-01/03/35 3350% 12450 116 | sono tutti d’accordo, governo
Btp16-01/03/67 2800% 11308 203 | € sindacati, dopo gli incontri
BIPi18-2611122 1450% 10454 013 | i deri che sono serviti ad av-
BIPI17-20111/23 0250% 10081 048 | e und trattativa che, haan-
nunciato la ministra del Lavo-
SPREAD BUND / BTP 10anni: 142pb.

ro Nunzia Catalfo, sara lunga e
complessa, riguardando tutti
gli aspetti della previdenza.
Del resto, la vittoria del cen-
trosinistra in Emilia-Roma-
gna allunga, nella percezione
comune, la vita del governo e
dunque ci sarebbe tutto il
tempo per risolvere le molte
questioni aperte.

La pitl importante di tutte e
come sostituire Quota 100,
che scade alla fine del 2021, e
che, se non si facesse nulla,
aprirebbe la porta a uno sca-
lone, visto che dal primo gen-
naio 2022 non si potrebbe pitt
andare in pensione con 62 an-

La Lente

di Fabrizio Massaro

Aerospazio,
l'industria
che lega Italia
e Stati Uniti

Le regole
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<< L aerospaziale

italiana, al
settimo posto nel mondo
e quarta in Europa, € un
mercato chiave per gli
Usa». A dirlo € il console
generale americano a
Milano, Elizabeth Lee

ni d’eta e 38 di contributi
(Quota 100, appunto), ma bi-
sognerebbe aspettare di com-
piere 67 anni o di raggiungere
42 anni e 10 mesi di contributi
indipendentemente dall’eta
(un anno in meno per le don-
ne). Qui le distanze tra le parti
sono forti. Cgil,Cisl e Uil pro-
pongono di rendere libero il
pensionamento a partire da

62 anni con 20 di contributi o

quando si abbiano 41 anni di

servizio. Il governo non ha

scoperto le carte, ma si sa che

giudica troppo costosa questa
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Martinez, ieri alla Camera
di Commercio Usa in Italia
(AmCham Italy). «Difesa e
aerospazio sono per gli
Usa obiettivo prioritario e
l'alleanza con I'Italia € tra
le relazioni bilaterali pitt
forti e durature. E quella
italiana € un ottimo
partner per le nostre
aziende». E un'industria
su cui operano non solo
gruppi nazionali come
Leonardo o Piaggio Aero
(commissariata) ma anche
direttamente americani
come Ge Avio, Boeing
Italia, Lockheed Martin.

ini

alle Entrate,
Minenna

ai Monopoli

di Mario Sensini

Ruff
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Le nomine

ROMA Ernesto Maria Ruffini
all’Agenzia delle Entrate, Marcello
Minenna alle Dogane e Monopoli,
Antonio Agostini al Demanio. Via libera
del Consiglio dei ministri alla
procedura di nomina dei vertici delle
tre agenzie fiscali. Domani arrivera il
parere obbligatorio della Conferenza
Stato-Regioni, poi le nomine dovranno
essere confermate da Palazzo Chigi e
ratificate con un decreto del Presidente
della Repubblica. Rispetto alle
indicazioni della vigilia c’¢ stato un
avvicendamento all'ultimo minuto tra
Minenna, fino a ieri indicato al

Demanio, ed Agostini, che veniva dato
per certo alle Dogane.

Ruffini torna alle Entrate dopo poco
pit di un anno di assenza, al posto del
Generale Antonino Maggiore,
nominato dal governo Conte I. Voluto
fortemente dal Pd e da Italia Viva,
Ruffini dovra gestire un partita difficile.
L’Agenzia non ha ancora risolto il
problema degli assetti dirigenziali che
si trascina da anni, ma tuttora
assicurati da incarichi provvisori. E
nello stesso tempo deve assicurare al
governo, nel 2020, un'enorme mole di
incassi dalla lotta all’evasione: 14,4

Donne: bonus di un anno
per ogni figlio

rebbe fuori i giovani, che
spesso hanno carriere discon-
tinue, e le donnex». Sul tavolo
anche l'ipotesi di allargare e
rendere permanente 'Ape so-
ciale, che consente il pensio-
namento ad alcune categorie
svantaggiate a 63 anni d’eta e
30 0 36 anni di contributi.

In prospettiva, sul tema dei
nuovi meccanismi di flessibi-
lita, sono probabili frizioni
anche nel governo. Tra la stes-
sa Catalfo e il ministro del-
I'Economia, Roberto Gualtie-
ri, che certo non potra mette-
re a disposizione della rifor-
ma molte risorse, visti i

Pensioni, via alla partita su quota 10
Dai giovani alle donne, cinque tavoli

Avviato il confronto tra governo e sindacati per la riforma strutturale della previdenza

vincoli di bilancio. Ieri al tavo-
lo erano presenti anche i vice-
ministri dell’Economia Misia-
ni e Castelli e il sottosegreta-
rio Baretta. Catalfo ha assicu-
rato che indicazioni sulla
riforma saranno inserite nel
Def, il Documento di econo-
mia e finanza che il governo
approvera ad aprile. Ma esse
saranno necessariamente ge-
neriche, in attesa che due
commissioni di esperti (una
sui lavori gravosi e I'altra sulla
separazione tra previdenza e
assistenza) concludano i lavo-
ri e che il confronto con i sin-
dacati produca frutti. Il pas-
saggio difficile arrivera con la
legge di Bilancio, a ottobre,
quando un’eventuale riforma
dovra appunto essere finan-
ziata.Un percorso lungo e ac-
cidentato che parte con 5 ta-
voli fra governo e i sindacati: il
3 febbraio sulla previdenza
per i giovani, il 77 sul reddito
dei pensionati (indicizzazio-
ne, quattordicesima), il 10 sul-
la flessibilita in uscita (com-
prese le agevolazioni per le
donne lavoratrici), il 19 sulla
previdenza complementare e
infine, in una data da fissare,
sulla non autosufficienza.

Enrico Marro
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miliardi pil i 3 previsti dalla Legge di
Bilancio 2020. Minenna, sostenuto dal
M5S, arriva alle Dogane dalla Consob,
per il quale é stato anche candidato
presidente (poi la spunto Paolo Savona,
appoggiato dalla Lega). In passato &
stato anche membro della giunta
capitolina di Virginia Raggi. Antonio
Agostini arriva al Demanio da Palazzo
Chigi, dove é stato responsabile del
Dipartimento per1a politica
economica e il Cipe, il comitato
interministeriale per la
programmazione economica.
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PENSIONATI BANCARI E SOCI DI CAPITALE

Cerchiamo Soci su tutto il territorio nazionale per costituire il piti grande
broker finanziario e assicurativo d'ltalia, operante in ambito consumer e
business su crediti, investimenti, conti correnti, imel, ramo danni e vita.

| Soci ex bancari entreranno nel CDA della neo costituita nominando
il Presidente e saranno operativi, assumendo la dirigenza della unita
operativa del capoluogo di provincia di residenza con fisso, auto
aziendale, provvigioni e ovviamente partecipazione agli utili.

Indispensabile esperienza di filiale almeno decennale e ottima
conoscenza del tessuto socio economico di appartenenza.

Tutti i soci, anche di capitale, dovranno soddisfare i requisiti OAM e RUI.

Inviare curriculum a

aast@libero.it
specificando provincia di interesse ed apporto di capitale proposto.
Rilasciare specifica autorizzazione al trattamento dei dati. L'offerta di lavoro si intende

estesa a entrambi i sessi e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi della
knormativa vigente. )

CORRIERE DELLA SERA Tutte le inserzioni relative ad offerte o ricerche di lavoro debbono intendersi riferite
trovo a personale sia maschile che femminile, essendo vietata ai sensi dellart. 1 della
Legge 9/12/1977 n. 903, qualsiasi discriminazione fondata sul sesso per quanto

AGENZIA PER IL LAVORO

www.trovolavoro.it
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PROGETTISTA MECCANICO

Inserito all'interno della Direzione Ingegneria di Prodotto avra il compito di prendere in carico attivita di
progettazione di componenti elettromeccanici per il settore Automotive, in coerenza con le specifiche di
prodotto, i requisiti di qualita aziendali e i requisiti cliente. Sara chiamato a proporre soluzioni progettuali
anche innovative in relazione alle specifiche di prodotto. Il candidato & in possesso di Laurea a indirizzo
meccanico 0 meccatronico, dispone di una certa capacita di lavorare in team, unitamente ad una
buona attitudine al problem solving e capacita di analisi e sintesi. Ha maturato esperienza, seppur

riguarda l'accesso al lavoro, indipendentemente dalle modalita di assunzione e
qualunque sia il settore o il ramo di attivita e in osservanza alla nuova normativa
europea sulla protezione dei dati personali (GDPR, Reg. UE 2016/679)

Azienda leader nel settore Automotive per |I\
potenziamento della propria struttura ricerca

breve, in studi di progettazione e/o societa per quanto concerne la progettazione e/o la modellazione di
motori elettrici. Ew, preferibilmente, esperto nell'uso del Cad PRO/E Wildfire 4 o Creo. Costituisce titolo
preferenziale la conoscenza della lingua inglese. Sede di lavoro: Correggio (Re).

Gli interessati sono pregati di inviare il Curriculum Vitae a selezioniSPAL@spal.it, oppure per posta
a: SPAL Automotive s.r.l. via per Carpi, 26/b — 42015 Correggio (RE), autorizzando espressamente il

\ trattamento dei dati in conformita al Regolamento Europeo n. 679/2016. J
nel settore legno specializzata nella produzione di

[
tecnmeg[‘g allestimenti fieristici e arredi su misura, ricerca:

con esperienza di programmazione mediante software CAD-CAM, costituira titolo preferenziale una
buona conoscenza del disegno tecnico.

Tecnolegno Allestimenti spa, azienda operanta

per inserimento in area ufficio tecnico, con attitudine a lavorare in team, spiccate doti or?anizzative ed

elevato senso di responsabilita nella finalizzazione degli incarichi conferiti, padronanza lingua inglese.

Si offre: contratto a tempo indeterminato, luogo di lavoro a Cormano, retribuzione commisurata
alle reali capacita del candidato.
Gli interessati sono pregati di inviare il CV con foto ed eventuali referenze al seguente indirizzo:

tecnolegno@tecnolegno.it
\ autorizzando espressamente il trattamento dei dati in conformita al Regolamento Europeo n. 679/2016 _/
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CONSULTING

Persone. Strategie. Futuro.

HEAD HUNTING & SELEZIONE
DI PERSONALE "AZIENDA CENTRATO"

SVILUPPO ORGANIZZATIVO
& CHANGE MANAGEMENT

STRATEGIA, DIREZIONE AZIENDALE
& CAMBIO GENERAZIONALE

www.cmpconsulting.it | Management Consulting dal 1991 :




