SESSIONI IN DIRETTA

In assenza di avvisi circostanziati i
fondi professionali hanno puntato sui
corsi «sincroni», svolti in tempo reale
e accessibili a un determinato orario

RETE IN DIFFICOLTA PER | GIOCHI
Il telelavoro e la formazione a distanza venerdi
non assorbono pi del 10% della A
capacita delle infrastrutture web.

A fare man bassa sono i giochi online
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Gli ammortizzatori
pesano tutti sull'Inps

GIANNI BOCCHIERI

B Sul versante del lavoro, il provwwedimento
anti crisi economica da Covid-19 va nella dire-
zione auspica(ia. Lo scopo gi uello di favorire la

sione deir rd 'OTO per conser-
varE anziché risoha'ggo In parole pigcr povere, si
cerca di evitare i licenziamenti garantendo ai
lavoratori anche indennita integrative del red-
dito che avrebbero percepito se avessero potu-
to continuare a lavorare.

E lo stesso rimedio scelto nella grande crisi
del 2008, sebbene avesse cause molto diverse
da quella attuale. Allora, il detonatore fu il falli-
mento della Lehman & Brothers che produsse
la rottura del circuito di fiducia che intercon-
nette operatori e sistemi economici. Cosi come
oggi stiamo diventando tutti un po” virologi,
all'epoca tutt ostentavamo conoscenze acca-
demiche sui mutui subprime e sulle correlate
bolle mobiliari e immobiliari, il cui scoppio por-
tO molti i tori a ere ingent quote
delloro pamo. Pempﬁigd colorggchc p?:nsa-
vano di non esseme coinvolt perché non ave-
vano fatto investimenti azionar, furono costret-
ti a pagarne parte del prezzo con quell’'ulima
sta pagc di impgste suﬁ)a casache s(i'n"l aridur-
re il famoso spread gia ritomato di moda.

Come allora, & giusto estendere il pit1 possibi-
le le tutele del reddito alla
piu ampia platea di lavora-
tori. Come allora lo si sta
facendo ricorrendo a que-
gli ammortizzatori in dero-
ga che si pensava di aver
superato con le ultime ri-
forme del mercato del lavo-
10.

Da questo punto di vi-
sta, la resurrezione Jdcclla
cassa integrazione in dero-
ga pud stupire solo chi

non aveva valutato bene il nuovo sistema di
tutele dei lavoratori del Jobs Act. La nuova crisi
ha gia messo in evidenza l'insufficiente coper-
tura degli strumenti, che possono aiutare le
persone a non perdere il loro lavoro. Allo stes-
so tempo, potrebbero anche evidenziare che
un’'indennita di disoccupazione pil generosa,
come lo ¢ la Naspi rispetto a quelle di prima,
potrebbe persino incentivare i licenziamend
senza nemmeno tanto rammarico per alcuni,
allettati anche dalla prospettiva di accedere al
reddito di cittadinanza. Ovviamente, si tratta di
ipotesi che potrebbero interessare solo una ri-
stretta platea di lavoratori, perché la maggio-
ranza preferira tenersi il rapporto di lavoro sep-
pur sospeso, sostenendosi nel frattempo con
un’indennita. Per loro sara indifferente che si
chiami Cigo, Fis, Cigd. Sara piuttosto importan-
te incassarla non molto in ritardo rispetto alla
consueta data di pagamento degli stipendi.

Da questo punto di vista, preoccupa molto |l
fatto che tutto il nuovo sistema di ammortizza-
tori sia incardinato sull'Inps che dovra sostan-
zialmente gestire tutto, avendo previsto il solo
metodo de%cpagamcmo diretto, che impedisce
al datore di lavoro di antcipare le indennita
anche se lo volesse. In attesa delle immancabi-
li indicazioni operative, dalle stesse norme si
ricava la scelta governativa di aver previsto de-
roghe agli ordinari strumenti di integrazione
del reddito, pur di ridurre il perimetro degli
ammortizzatori in deroga storicamente gestit
dalle regioni.

Sono forti i dubbi che questa sia la scelta
giusta per semplificare le pratiche e ridurre i
tempi. In pit, lo stesso Inps dovra gestire I'ero-
gazione di 600 euro a circa 4 milioni e 900mila
lavoratori autonomi. Considerando che si par-
lagia di nuovi click day, non stupirebbe se qual-
cuno scrivesse sui muri di qualche sua sede:
«Aridateci la vecchia cassa in deroga.
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