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Effetto virus sul Pil:
cosi le pensioni
rischi_ano di ridursi

PREVIDENZA

Effettopandemiaanchesuisistemi
pensionistici, chesarannosoggetti
afortipressioniin futuro: nonsolo
risultera difficile mantenere tutte
le disposizioni che agevolano il

pensionamento anticipato, ma ci
sarannoanche variazioni negative
sulleprestazioniperipensionandi
fino a oltre il 5% in media. Cio per
effetto della revisione dei coeffi-
cienti, del drastico calo del Pil e di
eventuali periodi diinoccupazione.

Pinna e Servica —apag 26

Gli effetti del Covid tagliano
gli importi delle pensioni

PREVIDENZA

Incideranno sulle rendjté
il calo del Pil ed eventuali
periodi d’inoccupazione

I risultati delle simulazioni
per lavoratori che hanno
30, 40, 50 e 60 anni

Claudio Pinna
Ciriaco Serluca

L’'impattodellapandemianonpoteva
non ripercuotersi anche sul sistema
previdenziale. In particolare, quello
pubblico. Conunaspesapensionistica
destinataacrescereversounaquotadel
Pil ben superiore all’attuale 16% e un
debitopubblicoproiettatooltreil 140%
del Pil, isistemipensionistici, in parti-
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della ripartizione (i contributi versati
dailavoratoriinattiviti vengono utiliz-
zati per erogare le pensioni) saranno
soggettiaforti pressioni. Saradifficile
mantenere tutte le agevolazioniail
pensionamentoanticipato. Costantee
continuodovraessereilmonitoraggio
dell’equilibriofinanziariodilungoter-
mine, penalastabilita del sistema.
I12020ha portato perdanche effet-
tiche produrrannounaseriedivaria-
zioni sulle prestazioni che ciascunla-
voratore percepiraal pensionamento.
Alcuni collegati al Covid-19, altri gia
previsti dalle disposizioni precedenti.
Ipiltimportanti: revisionedeico-
efficienti introdotti dal 1° gennaio
2021 per 'applicazione del metodo
contributivo stabilito dall'Inps, dra-
stico calodel Pil che con ogni probabi-
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litacisara quest’anno, eventuali peri-
odidiinoccupazione che presumibil-
mente colpiranno alcuni lavoratori.
Ma quanto peseranno questi eventi
sulla coperturapensionisticafinale?
E quale avr gli effetti pit1 rilevanti?

Abbiamo provato a elaborare una
seriediproiezioniconsiderandoquat-
tro lavoratori che al 1° gennaio 2020
hanno 30, 40, 50 € 60 anni di eta. Per
tuttiabbiamoipotizzatoun’eta di pri-
maiscrizioneallInpsa 25anni,conuna
retribuzioneannualordadiismilaeu-
roinvalorerealeaoggi.Le prestazioni
sonostatestimate prevedendounpen-
sionamentoa67anniconun’ultimare-
tribuzioneannualorda, primadelpen-
sionamento, di 3omilaeuro. Abbiamo
infineipotizzatounincrementoretri-
butivocostante neltempoestimatole
prestazionifinalinell’lambito dei diver-
siscenari. Inizialmenteabbiamodeter-
minatolapensionefinalesenza consi-
deraretuttiglieventidel 2020 eirisul-
tatisonocontenutinellatabellainpa-
gina. Appare evidente come, in base
alleta, la pensione finale annualorda
varida20.3052a23.264euro. Poiabbia-
moriproiettatoil tuttoipotizzando pri-
malintroduzionedeinuovicoefficien-
tidiconversione,quindil'impattodella
riduzionedelPil, prevedendoperque-
stannounsuocalodeli0%eunafutura
crescitadell’’% 'anno. Secondoquanto
stabilito infattidall’articolo5,comma
1,del D165 /2015 «il coefficiente diriva-
lutazione delmontante contributivo...
non puo essere inferiore a uno, salvo
recupero da effettuare sulle rivaluta-
zionisuccessive». Dunque,laperditadi
quest’anno,dovra comunque essere
assorbita nei successivi.

Infine, abbiamo determinato 'ef-

fetto di un’eventuale inoccupazione
di sei mesi. '

Dairisultatisievince comel'effetto
pitirilevante sulla prestazionefinale
sia determinato dalla riduzione del
Pil, che comportaperiquattrolavora-
toriunaprestazionepil contenutadi
circail 4 per cento. Rispettoaunari-
duzione per il mancato versamento
dei contributi, che pero talvolta puo
anche portare a dover rimandare il
momentodel pensionamento, dicirca
I'1percento. Eauno 0,5% perlarevi-
sione dei coefficienti.

Inutile sottolineare I'importanza
ancheaifini pensionisticidiunrilancio
nelbrevetermine dellacrescitadel no-
stroPaese. Attenzione, perd,ancheal-
Peffetto complessivo di tutti e tre gli
eventi, decisamente significativo con
circail 5,5% di riduzione totale in me-
dia. E attenzione anche a un sistema
cheneiprossimiannisitroveraadover
gestire conmoltaattenzionelerisorse
disponibili. Dove la previdenza com-
plementare sara sempre piliportataa
svolgereunruolofondamentaleanche
seilCovid-19hacomportatoancheal-
cuneforticriticitaperifondipensione.
Unalezionecheperolapandemiacila-
scia é che anche nel settore previden-
ziale 1a diversificazione del rischio ri-
sulta cruciale.
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Eventi negativi e riforma normativa: gli impatti ipotizzabili

Stima delle pensioni annue lorde finali Inps per lavoratori di diversa eta dal 1° gennaio 2021. Importi in euro

PENSIONAMENTO Al 67 ANNI DI ETA

PENSIONE CONSIDERANDO GLI IMPATTI NEGATIVI VERIFICATISI NEL 2020 IN VIA CUMULATA E PROGRESSIVA

ETAAL PENSIONE AL NETTO REVISIONE DEI COEFFICIENTI PRESUMIBILE INGCCUPAZIONE
1° GENNAIO DEGLIIMPATTI DI CONVERSIONE DEL RIDUZIONE o1SE MESI
2020 NEGATIVI 2020 METODO CONTRIBUTIVO DEL PIL DEL 10%

30 20.305 20.199 19,766 19571
40 20.396 - 20.290 19.411 19.203
50 21.739 21.629 20.404 20.178
60 23.264 23.176 22.309 22.060

Ipotesi principali:

Lavoratoriiscritti per la prima volta all'inps all'eta di 25 anni;
Retribuzione annua lorda in valore reale 2020 nel primo anno di servizio: Euro 15.000;
Retribuzione annua lorda in valore reale 2020 nell'ultimo anno di servizo: Euro 30.000;
Incremento retributivo costante nel corso dell'attivita lavorativa;
Incremento futuro del Pil: 1,0% in termini reali

Fonte: Elaborazioni Aon
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CIRCOLARE INPS

Sanitari in Quota 100, cumulabili
le collaborazioni per il virus
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Semaforo verde ai contratti
di durata fino a 6 mesi
da svolgere entro il 31luglio

Antonelio Orlando

L'emergenza Covid-1gintreducealtre
derogheal divietodi curmulo reddituale
perlapensione in Quota1oo. Lacirco-
lare Inps 74analizzale novitainirodot-
te dallarticolo2-bis(commas)delte-
stoconvertitoinlegge del DI Curaltalia,
efficace dal 30aprile.

Si ricorda che nel triennio speri-
mentale che va dal 2019 alla fine del
2021, i titolari di pensione Quota 100
dalladecorrenzadeltrattamentoefino
alcompimentodell’etadivecchiaia(67
anni fino al 2022) possono cumulare
soloredditi dalavoroautonomoocca-
sionale, sommabile allapensione fino
agmila eurolordi per anno.

Giail D114 avevaprevistolapossi-
bilita per le Regioni di conferire fino
al ;1luglioincarichidilavoroautono-
moapersonale medico oinfermieri-
stico gia titolare di pensione, dero-
gando al divieto di cumulo.

Laleggediconversionedel Curalta-
lia, nell'abrogareil precedentetesto,ha
peroreintrodottounanormaanaloga,
estendendoulteriormentelaplatea dei
beneficiari. Infatti, 'articolo 2-bis, com-
ma 5 del D118 convertito include negli
incarichi“speciali” conferibili dallaPa

per far fronte al Covid-19 contratti di
collaborazione coordiriata e continua-
tiva,conduratamassimadi seimesi,da
svolgere entro la fine dello status di
emergenza (a oggi fissato al 31 luglio
2020).Le figure che beneficiano di que-
sta tipologia semplificata di incarico
nonsonosolodirigentimedici, maan-
cheveterinari, personale del ruolo sani-
tario del comparto sanita e operatori
socio-sanitari gia titolari di pensione.
Anche per questi professionistii, nella
circolaredel 22 giugnoInpsricordache
nonsiapplicail divietodicumuloconla
pensione Quota 100 limitatamente ai
soliredditi percepiti perl'attivitalavo-
rativarichiestadalle regionie province
autonomeinbaseall'articolo 2-bisdella
leggen2y7/2020econduratamassima
disei mesientroil 31luglio. Nel confer-
mare cherestanovalide, finoallarelati-
vaabrogazione, le precedentidisposi-
zioni del D1 14, Inps avvisaanche che il
personalesanitarioe veterinariorichia-
matoperl'emergenzadovrainviarealla
sedeInpsterritorialmente competente
unapeccomunicandol’avvenuta ripre-
sadell'attivitalavorativaalle condizioni
dicuiall'articolo 2-bisnonchéladurata
dellastessa. Unavoltaesauritoil perio-
do di lavoro autonomo o co.co.co., gli
assicuratiinvierannounnuovomodel-
loAP139inviateleraticacompilando
lasezione 4,inerenteiredditi “cumula-
bili” conla pensione Quota 100.
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