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Arriva il decreto

dente: a fronte di un'impennata

IL CASO o b ¢ e ¢ o ® ggi prezz_i cng‘l h]]r‘?SCﬂ il recug_em

’i I — e I v I I I I ¢ iventa inevitabilmente tardivo.
ROMA Tutti i pensionati avranno a a alu 1 1 la 1 Per ovviare parzialmente si é de-
partire dal prossimo primo otto- ’ ® cisodi anticipare ad ottobre un 2

bre una rivalutazione del 2,2 per
cento dei propri trattamenti.

Mentre per i lavoratori dipenden- e g * A\ O

ti con reddito fino a 35 mila euro

'anno l'incremento del netto in O
busta paga arrivera attraverso un ,

ulteriore esonero contributivo di
un punto, perimesiche vannoda

luglio a dicembre (tredicesima - . -

=== tagll a contributl e bollette
giunge a quello di 0,8 punti entra-

to in vigore nel gennaio di que-

st'anno. Insieme alla conferma
delle misure per ridurre il peso
degli aumenti dell'energia sono

questi i capitoli pit importanti P> PET tutte le prestazioni previdenziali

del nuovo decreto legge di aiuti

cheil governo dovrebbe approva- | INCTEMeENtO scattera dal primo ottobre un aumento dell'1% da luglio a dicembre

re oggl.

LE RISORSE

Complessivamente il provvedi-
mento vale quasi 14,5 miliardi,

che vengono ricavati dalle mag-

aumento del 2 per cento, che sara
“scalato” dalla rivalutazione del
prossimo anno: se per ipotesi lI'in-
flazione toccasse I'8 per cento, il
nuovo scatto a gennaio sarebbe
del 6. Inoltre viene anticipato an-
cheilrecuperodello 0,2 per cento
che corrisponde alla differenza
tra I'inflazione riconosciuta prov-
visoriamente a gennaio 2022
1,7%) e quella poi effettivamente
misurata per l'anno precedente
(1,9%). Per gli adeguamenti a regi-
me valgono le regole in vigore
che prevedono percentuali leg-

—

PSUgll Sﬁp&ﬂdi ﬁnﬁ d 35 mlla curo l’am]o germente ridotte per gli assegni

piu alti.

LE RETRIBUZIONI

Per quanto riguarda le retribuzio-
ni la strada e ancora quella
dell’'esonero contributivo: il ver-
samento a carico del lavoratore

Dopo il flop

viene ridotto di un punto aggiun-

24 1,6

In miliardi, il costo per il

600

In miliardi, il costo In milionidi euro, la nuova
dell'ulteriore esonero dotazione del fondo
contributivodell'1% per le destinato ai lavoratori
retribuzioni, distribuito per autonomi. L'incremento e
il bilancio dello Statotra di 100 milioni rispetto al

tivo con effetto retroattivo per il

eXtraprOflttl periodo che va da luglio a dicem-

. bre. Per questo semestre il taglio
I‘lparte sara quindi di 1,8 punti e I'aliquo-
la caccia

giori entrate affluite in questi me-
si nelle casse dello Stato. Una par-
te consistente delle risorse (5 mi-
liardi secondo quanto riferito dai
sindacati) sarebbe destinato alla
proroga e al rafforzamento degli
interventi che puntano a ridurre
I'impatto dei prezzi energetici sul-

| NUMERI

bilancio dello Stato, per
l'anno 2022,
dell'adeguamento
anticipato delle pensioni
all'inflazione

ta scendera al 7,39% ma senza
conseguenze per la futura pensio-
ne degli interessati: lo Stato prov-

2022 e 2023 vedera ad accreditare la differen-

le bollette (a partire dalla cancel-
lazione degli oneri di sistema); al-
le imprese andrebbero circa 3 mi-
liardi, con un beneficio concen-
trato - grazie a meccanismi di cre-
diti di imposta - su quelle energi-
vore e gasivore. Lo sconto di 30
centesimi sui prezzi finali dei car-
buranti, ottenuto mediante il ta-
glio delle accise, costa 900 milio-
ni per l'ulteriore estensione di un
mese (fino al 20 settembre). Se-
condo la bozza di decreto che cir-
colava ieri, ancora incompleta,
I'intervento sulle pensioni vale in-
vece 2,4 miliardi nel 2022, quello
sulle retribuzioni circa 1,6 suddi-
visi tra quest'anno e il prossimo.
La novita in materia di pensio-
ne punta a correggere il difetto
dell’attuale sistema di indicizza-
zione, che opera rispetto all’au-
mento dei prezzi dell’'anno prece-

PER GLI ASSEGNI,
OLTRE ALL'ANTICIPO
DELLA RIVALUTAZIONE

DEL 2023, SCATTA
ANCHE IL RECUPERD

DI QUELLA DEL 2022

precedente decreto aiuti

IL CASO

ROMA C'e un buco da oltre 9 mi-
liardi nel gettito previsto dal go-
vernodalla tassa sugli extrapro-
fitti delle societa energetiche.
Da quel 25% di balzello sugli in-
cassiextra legatia gas e petrolio
il governo pensava di ricavare
circa 10,5 miliardi da usare con-
tro il caro-bollette, ma ne arri-
veranno soltanto 1,26 miliardi
dice il servizio di bilancio del
Mef correggendo le previsioni
dopo che a giugno ¢ arrivata la
prima rata del 40%. E allora,
qualcuno non ha versato il do-
vuto? Gruppi come Eni, Enel ed
Edison, oltre la meta del merca-
to, hanno fatto sapere di aver as-
solto regolarmente. Ma i conti
non tornano comunque. Eni pa-
ghera 560 milioni nel 2022.
Eneled Enistimavanocircal00
milioni a testa. Allora il sospet-
to € che non funzioni la base im-
ponibile individuata dal gover-
no, e cioé la differenza fra ope-
razioni attive e passive ai fini
Iva.Oralacacciasiriapre.

R. Amo.

£ RIPRODUZIONE RISERVATA

za. La riduzione del costo del la-
voro potrebbe in prospettiva di-
ventare strutturale, o almeno
questo ¢ quello che sperano i sin-
dacati; per ora comunque risulta
meno costosa per le finanze pub-
bliche del bonus 200 euro che é
stato versato a luglio. Questa par-
ticolare forma di sostegno sara in-
vece riconosciuta alle categorie
che erano rimaste escluse come
lavoratori somministrati e colla-
boratori. Per i lavoratori autono-
mi il fondo da 500 milioni messo
da parte per la stessa finalita vie-
ne portato a quota 600. Infine no-
vita anche per il welfare azienda-
le: la soglia dei benefit detassati
risale a 516 euro e il datore di la-
voro potra corrispondere esentas-
se anche somme per il pagamen-
to delle utenze.

Luca Cifoni

£ RIPRODUZIONE RISERVATA

VIA AL RADDOPPIO
DELLA SOGLIA
ESENTASSE PER

| BENEFIT AZIENDALI

E SI POSSONO PAGARE
ANCHE LUCE E GAS

Una seduta del Consiglio dei ministri (foto ANSA)

LE NUOVE MISURE

[ncentivi sulla formazione
arriva il professore esperto

A curadi Roberta Amoruso

OLIMPIADI

Fondazione Milano-Cortina
Entra anche Palazzo Chigi

BOLLETTE

Basta modifiche unilaterali
e tetto per i “vulnerabili”

on il gas e l'elettricita alle stelle, le compagnie

energetiche dallinizio dell'anno stanno scri-

vendo ai loro clienti che cambieranno i con-

tratti e alzeranno le tariffe. Possono farlo, per-
chélaleggelo permette, anche se sul contrattoc’era
scritto “prezzo bloccato”. E allora ecco che spunta
nel Decreto lo stop, anche retroattivo, alle modifi-
che unilaterali dei contratti fino al 31

ovita in arrivo anche nella scuola. E prevista
dunque una revisione delle norme sulla for-
mazione continua degli insegnanti, appena
introdotte con la riforma legata al Pnrr. Ma
c'e anche il battesimo per la figura del «docente
esperto». Si tratta di «docenti di ruolo che abbia-
no conseguito una valutazione positiva nel supe-
ramento di tre percorsi formativi

residenza del Consiglio che entra nella
Fondazione, insieme alle province di Tren-
to e Bolzano; Cda del comitato promotore
di 14 componenti e amminitratore delega-
to «nominato con decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri» sentite Lombardia, Vene-
to, le province autonome, Milano e Cortina
d’Ampezzo. Cambia, nella bozza

el decreto st i ancors ione. CAMBIA LO STATUTO
olimpiadi invernali Milano-Corti- DELLA STRUHURA

na 2026. Lo statuto della fondazio- [HE COMPORRA LA

ne andra adeguato «entro 30 gior-

ni» dall’entrata in vigore del decre- GUVERNANEE 7 MEMBRI
to. Nel dettaglio, secondo quanto [J)| NOMINA SPORTIVA E

indicatonella bozza, la Fondazione i "
sara «<amministrata esclusivamen- E DI NUMINA PULITICA

ottobre. Ma poiché da ottobrele bol- | E SPESE ENERGETICHE  consecutivi» e potranno guadagne-  [JOPO TRE PERCORSI

lette potrebbero raddoppiare, a que- ra 5.650 euro in piu sotto forma di

sti prezzi, il governo corre ai ripari RlENTRANO «assegno annuale ad personam». | FURMATWI TRIENNALI
per rinforzare i bonus sociali gia rico- prof «esperti» non potranno, pero, 3§

nosciuto alle famiglie economica- ERAAS ISEB[EwlUSSUBI Al.l essere piu di 8mila (si parte dall'an- EIESPNEg ESDTLN P AG A M A
mente svantaggiate o in gravi condi- no scolastico 2032-33) e saranno se- | SUPER PRDE N[]N
lezionati tra i docenti di ruolo che -

zioni di salute con Isee non oltre RAFFURZATI PER

12.000. Ma sul tavolo oltre alla confer-
ma dell'azzeramento degli oneri di si- AZZERARE | RINCARI
stema e dei crediti di imposta per le
imprese c’e anche l'introduzione di una tariffa cal-
mierata sul gas a partire dal 2023 per i cosiddetti
“vulnerabili”, cioé chi si trova in condizioni svan-
taggiate, che ha disabilita, in condizioni di poverta
energetica o ha oltre 75 anni. Il gas calmierato sa-
rebbe fornito dagli operatori di ultima istanza. Infi-
ne, entra tra i benefit aziendali anche il pagamento
delle bollette.

i RIPRODUZIONE RISERVATA

«abbiano conseguito una valutazio-
ne positiva nel superamento di tre SARANND PIU DI HM"-A

percorsi formativi consecutivi e

non sovrapponibili». E prevista inoltre «una tan-
tum» accessoria da stabilire con i contratti tra il
«]10 e il 20%» per chi completa un percorso trien-
nale. «Al superamento del percorso formativo
triennale e soloin caso di valutazione individuale
positiva, dice la bozza del Decreto, «é previsto un
elemento retributivo una tantum di carattere ac-
Cessorio».

i@ RIPRODUZIONE RISERVATA

te da un consiglio di amministra-
zione» che avra «sette» componenti «nominati
d'intesa dal CONI e dal Comitato Italiano Para-
limpico, uno dei quali con funzioni di presiden-
te», altri «sei nominati d'intesa dalla Regione
Lombardia, dalla Regione Veneto, dalle Provin-
ce autonome di Trento e Bolzano, dal Comune di
Milano e dal Comune di Cortina» e «uno, con
funzioni di AD» nominato con Dpcm.

ERIPRODUZIONE RISERVATA



