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AGENZIA PER LA
RAPPRESENTANZA
NEGOZIALE

DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Direzione Contrattazione 1
U.O. Relazioni sindacali

Alle Confederazioni sindacali:

CGIL
CISL

UIL
CISAL
CONFSAL
USB
COSMED
CIDA
CONFEDIR
CODIRP
CGS

CSE
USAE

segreteriagenerale@pec.cgil.it
dipartimento.pubblico@pec.cisl.it
segreteriagenerale@pecert.uil.it
cisal@arubapec.it
segreteria.generale@pec.confsal.it
usbnazionale@pec.usb.it
segreteria@pec.confederazionecosmed.it
cida.nazionale@pec.it
confedir@pec.it

codirp@pec.it

confgensind@pec.it

cse@csepec.it

usae@pec.it

Oggetto: Accertamento definitivo della rappresentativita relativo al periodo contrattuale

2019-2021 nelle aree dirigenziali

Si comunica che con la delibera n. 8 del 22 settembre 2022 il Collegio di Indirizzo e
Controllo di questa Agenzia ha provveduto ad accertare, in via definitiva, per il triennio
2019-2021, la rappresentativita nelle aree dirigenziali delle Organizzazioni sindacali e
relative confederazioni cui le stesse sono affiliate.

Detto accertamento segue la definizione degli ambiti contrattuali di cui trattasi, per il
periodo contrattuale di riferimento, avvenuta con la definitiva sottoscrizione, il 10 agosto
u.s., del Contratto collettivo nazionale quadro per la definizione della composizione delle
aree di contrattazione collettiva nazionale di cui all’art. 7 del CCNQ 3 agosto 2021.

Nell’invitare

Confederazioni a

dare puntuale comunicazione

dell’accertamento in oggetto alle Organizzazioni di categoria rappresentate, si evidenzia che
le tabelle, trasmesse in allegato, sono disponibili sul sito internet della scrivente Agenzia.

L’accertamento in oggetto non comporta mutamenti rispetto a quello provvisoriamente
comunicato con la nota della scrivente Agenzia del 16 gennaio 2019 prot. 404. Tale nota, a
seguito dell’accertamento in oggetto — e a quello definitivo intervenuto per i comparti di
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contrattazione nell’agosto 2021 (gia oggetto di autonoma comunicazione) — ¢ da intendersi
superata.

Si ricorda, infine, che per quanto concerne le agibilita sindacali e la partecipazione alla
contrattazione integrativa, continua ad applicarsi la disciplina contenuta nel CCNQ di
distribuzione delle prerogative del 4 dicembre 2017 e nei vigenti CCNL di area — fino a
quando non interverranno 1 nuovi contratti.

11 Direttore
Maria Vittoria Marongiu
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ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA'
TRIENNIO 2019- 2021

AREA SANITA'

ORGANIZZAZIONE SINDACALE DELEGHE

ANAAO ASSOMED 18.205 24,41% COSMED
famo 8.985 12,05% CIDA
AAROI EMAC 7.745 10,39% COSMED
[FASSID 7.365 9,88% CODIRP
[FP cGIL 6.453 8,65% CGIL
fFvv 6.273 8,41% COSMED
fuiLFPL 4.734 6,35% UIL
|FEDERAZIONE CISL MEDICI 4.592 6,16% CISL
[FESMED 4.272 5,73%
ANPO ASCOTI FIALS MEDICI 3.065 4,11%
CISL FP 377 0,51%
UGL FED. NAZIONALE MEDICI 261 0,35%
UF.5.1./FSI-USAE NON ATTRIBUIBILE IN APPLICAZIONE DEL
CRITERIO 16 260 0,35%
JusPPI SANITA' 253 0,34%
SIDIRMED 189 0,25%
FIALS 148 0,20%
SNR 110 0,15%
jussmo 83 0,11%
AUPI 81 0,11%
ANMDO 68 0,09%
SINAFO 64 0,09%
SIMET 63 0,08%
SAPMI 59 0,08%
FEDIRETS 53 0,07%
fuss PI 51 0,07%
CSE SANITA' 34 0,05%
NUOVA ASCOTI 33 0,04%
fucs 28 0,04%
CISAL FPC 27 0,04%
fumi 25 0,03%
CISAL SANITA' 24 0,03%
SMO 23 0,03%
SAUES 19 0,03%
ANPO 18 0,02%
NURSIND 15 0,02%
AMCO 14 0,02%
SAVT 12 0,02%
fusppi 12 0,02%
AIPAC 8 0,01%
CISAS SANITA' 8 0,01%
COBAS SANITA' UNIVERSITA' E RICERCA 8 0,01%
fumus 8 0,01%
COBAS PI 6 0,01%
CONFIAL 6 0,01%
FISI 6 0,01%
NURSING UP 6 0,01%
SINM 6 0,01%
SuL 6 0,01%
FEDERAZIONE GILDA UNAMS 5 0,01%
FLP 5 0,01%
CUB SANITA' ITALIANA 4 0,01%
DIRSAN 4 0,01%
SNALV 4 0,01%
fuLas 4 0,01%
UNADIS 4 0,01%
FELDA 3 0,00%
SINPA 3 0,00%
SPES 3 0,00%






