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La Manovra

Pensioni, in tre anni
taglio da 17 miliardi

di Valentina Conte
® apagina 9

La previdenza

Pensioni, in tre anni
17 miliardi in meno
Smontata Opzione Donna

Il nuovo sistema
di fasce é una marcia
indietro rispetto
allindicizzazione
del governo Draghi

diValentina Conte

ROMA — Lamanovra da alle pensio-
ni 737 milioni ’'anno prossimo tra
Quota 103, Opzione Donna, Ape
Sociale e “bonus Maroni”. I120% di
quanto pero si prende: 3,7 miliar-
di, tra parziale rivalutazione all’in-
flazione e “fondo Giorgetti”, isti-
tuito I'anno scorso perle uscite an-
ticipate dei lavoratori di aziende
in crisi. Fondo mai usato, perché
mancava il decreto attuativo. Ec-
co che I'attuale ministro dell’Eco-
nomia del governo Melonirecupe-
ra quanto stanziato e non speso
quando era ministro dello Svilup-
po economico del governo Dra-
ghi: 200 milioni nel 2023 e altret-
tantinel 2024.

L’'impressione dei sindacati &
che il governo abbia fatto cassa
con le pensioni per coprire una
manovra gia finanziata per due
terzi in deficit. Passare dagli sca-
glioni alle fasce per adeguare gli
assegni al caro vita sottraein 3 an-
ni ai pensionati 17 miliardi dei 47
miliardi previsti dall’indicizzazio-
ne ripristinata da Draghi. Il gover-
no attuale non si nasconde e nella
relazione illustrativa alla mano-
vra ammette, per due volte, che
quello di Draghi era un «meccani-
smo pit favorevole». Ma poi giusti-
fica I'intervento con il nobile in-

tento di salvare la finanza pubbli-
ca, ridurre deficit e debito e «rico-
stituire un adeguato livello di
avanzo primario».

Peril governonon & uno scippo.
Per Cgil, Cisl e Uil si. E indicano ad
esempio il taglio alle pensioni me-
die da 2.500 euro lorde, 1.600 net-
te, usate come ammortizzatori so-
ciali per figli enipoti. Il malconten-
to sindacale & tale - in realta an-
che su altri capitoli della manovra
-che non si escludono né mobilita-
zioni né uno sciopero generale
peril13 dicembre. Ma tutto € anco-
radadecidere.

L’altro capitolo previdenziale
che crea fortissime perplessita
Opzione Donna. Il governo mette
tre paletti cosi severi che solo
2.900 lavoratrici potranno usu-
fruirne nel 2023 (contro le 17 mila
di quest’anno): stanziati 21 milioni
appena. Platea, a detta degli esper-
ti, sovrastimata perché si esce a
60 anni solo se caregiver (con pa-
renti da accudire), invalide al 74%
oppure licenziate o dipendenti di
imprese in crisi. L’eta di uscita si
abbassa a 59 anni con un figlioo a
58 anni con almeno due figli. Nel
caso delle licenziate o impiegate
in aziende in crisi si puo lasciare a
58 anni senza vincolo di figli, uni-
ca deroga alle nuove rigidita. Dal
2008 hanno beneficiato di Opzio-
ne Donna 180 mila lavoratrici, di-
ce la Relazione tecnica alla mano-
vra, accettando un taglio fino al
30% dell’assegno per I'imposizio-
ne del ricalcolo contributivo.

Anche il “bonus Maroni” viene
riscritto e diventa “bonus Giorget-
ti” per 6.500 interessati. Ovvero

chi decide di restare al lavoro no-
nostante abbia i requisiti per usci-
re con la nuova Quota 103 (62 anni
e 41 di contributi: il governo spen-
de per questa Quota 572 milioni
per 41 mila potenziali interessati).
Ebbene, se restariceve il 9,19% dei
contributi in busta paga. Ma non
perde sulla pensione futura, per-
ché interviene lo Stato a “fiscaliz-
zare” questi contributi con 10,4 mi-
lioni. Il bonus Maroni prevedeva
tuttii contributi nello stipendio (il
33%, comprensivo della quota del
datore), ma con la pensione conge-
lata al momento di accettare il bo-
nus: I'idea, presente nelle prime
bozze della manovra, & stata ac-
cantonata, anche se rispunta nel-
larelazione. Norma da limare.
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